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МОДЕЛ УГОВОРА О ЈАВНОЈ НАБАВЦИ АНГАЖОВАЊА РАДНИКА
(АГЕНЦИЈСКО ЗАПОШЉАВАЊЕ РАДНИКА), БРОЈ ЈН 01/21

Закључен у Костолцу, дана ***.*****.2021. године, између:

1. Центар за културу Костолац, ул. Боже Димитријевића 13, Костолац, кога заступа
директорка Јелена Шаманц (у даљем тексту: Наручилац), у даљем тексту Наручилац,

2.________________________________, са седиштем у _______________________, улица
__________________________________________, ПИБ _______________________,
матични број __________________________, рачун бр. ____________________________
отворен код пословне банке ____________________________, које заступа
________________________________, у даљем тексту Извршилац, који наступа са
_____________________________________ као чланом групе , ПИБ ____________, матични
број ________________.

ОСНОВ УГОВОРА: број и датум одлуке о додели уговора ____________ од ___.____.2021.
године

ПРЕДМЕТ УГОВОРА: УСЛУГЕ ЗАПОШЉАВАЊА у свему према захтевима
Наручиоца из конкурсне документације, техничким спецификацијама и  прихваћеној
понуди Извршиоца број ******* од **.***.2021 год. са обрасцом структуре цене који су
саставни део уговора.

Члан 1.
Уговорне стране констатују да је Наручилац спровео отворени поступак јавне

набавке ЈН бр. 01/21 и изабрао Извршиоца као најповољнијег понуђача.
Наручилац је на основу Одлуке број ******** од **************, изабрао понуду

број ************* Извршиоца *******, која у потпуности одговара траженим захтевима
Наручиоца, која чини саставни део уговора.

Члан 2.
Извршилац наступа са подизвођачем ____________________, са седиштем

_________________________, ПИБ _____________________, матични број
_______________. Извршилац у потпуности одговара Наручиоцу за извршење уговорених
обавеза, те и за услуге пружене од стране подизвођача, као да их је сам извео.

Члан 3.
Овај уговор се закључује на временски ограничен рок од 12 месеци.

Члан 4.
Наручилац исказује потребу за ангажовањем лица, а Извршилац је обавезна да у року

од 24 сата од издавања налога, упути код Наручиоца уступљене запослене, који ће
извршавати послове за којима је исказана потреба.

Налог из предходног става овог члана се даје путем мејла или писаним путем.
Избор уступљених запослених, вршиће Наручилац, који задржава право да у

периоду важења уговора, утврђује коначан број уступљених запослених за рад на
наведеним пословима, према потребама организације процеса рада, у зависности од
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смањења, односно повећања обима одговарајуће врсте послова, а све до укупно уговорене
вредности уговора

Извршилац се обавезује да врши све административне послове за пријаву
запослених, да обавља све друге административне послове као што су издавања решење о
годишњем одмору, плаћеном одсуству, потврде запосленом, отказу уговора о раду и сл.

Члан 5.
Извршилац се обавезује да редовно, најкасније до краја месеца за претходни, врши

исплату нето зараде уступљеним запосленима и уплату припадајућих пореза и доприноса у
складу са законом.

Члан 6.
Извршилац је дужан да врши обрачун и исплату зараде, накнаде зараде и накнаде

трошкова из члана 2. став 7. Закона о агенцијском запошљавању, а на основу података из
Евиденцију о раду и одсуству са рада коју доставља Наручилац о ангажовању лица.

Евиденција из става 1. се састоји од података о присутности лица на раду, ефективно
оствареним радним сатима, одсуству са рада и накнаде трошкова из члана 2. став 7.Закона
о агенцијском запошљавању, појединачно за сваког уступљеног запосленог у месецу за који
се врши обрачун, а исти, након овере од стране овлашћеног представника Наручиоца,
представља основ за испостављање фактуре за извршене услуге.

Евиденцију о раду и одсуству са рада доставља Наручилац најкасније до 10.-ог у
месецу за претходни месец.

Члан 7.
Уступљени запослени су дужни да обављају све послове искључиво по упутствима

за рад и инструкцијама које добију од Наручиоца.
Приликом обављања послова за које су ангажовани, уступљени запослени су дужни

да се придржавају правила о раду, реду и дисциплини који важе код Наручиоца.
Наручилац је дужан да ангажованом лицу обезбеди мере заштите на раду, опрему и

средства у складу са Законом и својим општим актима, ако су такве мере и заштитна
средства прописани.

Наручилац је дужан да Извршиоцу достави потребне податке из Акта о процени
ризика о пословима које обавља уступљени запослени.

За радна места која подразумевају здраствене прегледе, трошкове истих сноси
Наручилац.

Извршилац је обавезна да након престанка важења овог уговора, врати Наручиоцу
комплетну опрему и средства за рад са којом су задужена ангажована лица.

Члан 8.
Наручилац се обавезује да ангажованим лицима обезбеди дневни и недељни одмор,

и сва друга права под истим условима као и за своје раднике, у складу са законом.

Члан 9.
Уколико услуге не буду пружене у свему према понуди и одредбама Уговора или

наступи штета изазвана непажњом уступљених запослених, Наручилац може тражити
накнаду штете као и трошкова.

Уступљени запослени одговоран је за штету коју је на раду или у вези с радом,
намерно или крајњом непажњом, проузроковао Наручиоцу, у складу са законом којим се
уређује рад.
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Уступљени запослени који је на раду или у вези са радом код Наручиоца намерно
или крајњом непажњом проузроковао штету трећем лицу, а коју је накнадио Наручилац,
дужан је да Наручиоцу накнади износ исплаћене штете.

Члан 10.
Ако уступљени запослени претрпи штету на раду или у вези са радом, Наручилац је

дужан да му накнади штету, у складу са законом којим се уређује рад и у складу са својим
актима и спроведе поступак у складу са Законом о безбедности и здрављу на раду , Законом
о агенцијском запошљавању и припреми и пошаље све информације о повреди ангажованог
лица Извршиоца.

Наручилац прихвата одговорност у случају не поступања у складу са Законом о
безбедности и здрављу на раду

Извршилац може, у складу са захтевом Наручиоца, да исплати износ који одреди
Наручилац за накнаду штете запосленом и да исти рефундира, односно фактурише
Наручиоцу у складу са датумом и начином фактурисања свих других месечних трошкова
без обрачунавања провизије на тај износ.

Извршилац је дужан да, осигура уступљене запослене за случај повреде на раду и
професионалног обољења у складу са законом.

Члан 11.
Уговорне стране утврђују да су јединичне цена за извршење услуге из овог уговора

ближе одређене усвојеном понудом Извршиоца број *** од **.**.2021. године, која је
саставни део овог уговора.

Уговорене цене услуга по радном сату се могу мењати у периоду важења овог
споразума само уколико услед промене минималне цена рада према одлуци Владе Р. Србије,
уговорена нето цена радног сата за поједине послове, буде нижа од прописане минималне
цене рада и уколико дође до измене евентуалних других законских прописа који регулишу
запошљавање и начин обрачунавања припадајућих пореза и доприноса као и накнада
зарада.

Члан 12.
Укупна вредност овог уговора износи 13.962.500,00 динара без ПДВ-а, односно

16.755.000,00 динара са ПДВ-ом.
У складу са чланом 160. Закона о јавним набавкама, након закључења овог уговора,

уговорне стране могу повећати обим предмета набавке без претходног спровођења
поступка јавне набавке, с тим да се уговорена вредност може повећати максимално до 10 %
укупно уговорене вредности из става 1. овог члана.

У случају из претходног става уговорне стране ће закључити анекс овог уговора,
којим ће регулисати повећање уговорене вредности.

Обавезе које доспевају у наредној буџеткој години биће реализоване највише до
износа средстава која ће бити одобрена у тој буџетској години.

Члан 13.
Уговорне стране су сагласне да се плаћање врши сукцесивно у року од 45

(четрдесетпет) дана од дана пријема исправног рачуна.



4

Члан 14.
Након закључења уговора, а када настане конкретна потреба за ангажовањем

радника, наручилац ће издати налог из члана 4. овог уговора који садржи битне елементе
као и податке о:

1) броју уступљених запослених који су потребни наручиоцу,
2) временском периоду на који се уступају запослени,
3) пословима које ће уступљени запослени обављати,
4) основним условима рада из члана 2. став 7. Закона о агенцијском запошљавању

радника („Сл. гласник РС“, бр.86/2019),
5) податке о лицу које је овлашћено за заступање наручиоцу према Извршиоцу као и о

лицу овлашћеном за заступање Извршиоца према Наручиоцу, који могу бити
замењени достављањем једностраног обавештења,

6) податке о лицу код Наручиоца које је овлашћено за заступање послодавца корисника
према уступљеним запосленима;

7) друга питања од значаја за остваривање права и обавеза уступљених запослених и
уређивање међусобног односа Извршиоца и Наручиоца, дефинисаних овим
уговором.

Члан 15.
Извршилац се обавезује да ће услуге која су предмет уговора извршити на више

локација у Костолцу, у свему под условима из конкурсне документације и прихваћене
понуде, а по захтеву и у складу са термин планом наручиоца.

Пружалац услуга се обавезује да ће предметне услуге извршити са својим
персоналом, стручно и квалитетно и користећи своју опрему.

Извршилац се обавезује да услуге пружа у складу са термин планом Наручиоца.

Члан 16.
Приликом пружања услугуе Извршилац је у обавези да услугу пружа у складу са

правилима доброг привредника.

Члан 17.
Извршилац је обавезан да радника на чији је рад, дисциплину или понашање

Наручилац дао писмену примедбу, замени другим радником.

Члан 18.
Обим набавки, односно количине услуге Нарчилац ће уговорити током реализације

овог уговора, а све у зависности од потреба Наручилац као и расположивих финансијских
средстава.

Члан 19.
Све евентуалне измене и допуне уговора морају бити сачињене у писаној форми,

потписане од стране овлашћених представника обе уговорне стране.

Члан 20.
Извршилац се обавезује да на дан закључења овог уговора, а најкасније у року од 7

(седам) дана од дана закључења споразума, преда Наручиоцу банкарску гаранцију за добро
извршење посла, која ће бити са клаузулама: безусловна и платива на први позив, у корист
Наручиоца, у износу од 1.396.250,00 (милион тристадеведесетшест хиљада двестапедесет)
динара, са роком важности који је 30 (тридесет) дана дужи од уговореног рока на који је
закључен овај уговор.
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Ако се у року реализације уговора промене рокови за извршење уговорне обавезе,
Извршилац се обавезује да продужи важност средстава финансијског обезбеђења за период
за колико је продужен рок извршења уговорне обавезе и ако га о томе Наручилац писмено
не опомене.

Члан 21.
Нарчилац има право да у било којем тренутку раскине уговор. Раскид уговора

наступа по протеку 15 (петнаесет) дана од достављања писменог обавештења о раскиду.

Члан 22.
За све што овим уговором није посебно утврђено примењују се одредбе Закона о

агенцијском запошљавању, Закона о облигационим односима и остали позитивно правни
прописи Републике Србије.

Члан 23.
Прилог и саставни део овог споразума је понуда Извршиоца бр.******од

**.**.2021.године.

Члан 24.
Све евентуалне измене и допуне уговора морају бити сачињене у писаној форми,

потписане од стране овлашћених представника обе уговорне стране.
Стране салгласно констатују да ће све спорове по овом споразуму решавати

споразумно а у случају да до споразума не може доћи уговара се надлежност Привредног
суда у Пожаревцу.

Члан 25.
Овај уговор ступа на снагу даном закључења.

Члан 26.
Овај споразум је сачињен у шест једнаких примерака, четири  примерка за

Наручиоца и  два примерка за Извршиоца.

ИЗВРШИЛАЦ НАРУЧИЛАЦ

____________________ ******************
Јелена Шаманац

Напомена: Модел уговора представља садржину уговора који ће бити закључен са
изабраним понуђачем. Понуђач је потребно да потпише и овери модел уговора, сва празна
места у моделу уговора потписује понуђач, док поља са звездицом попуњава Наручилац .


